
 

 

 

 

 

 

 

  

Der NABU möchte Menschen dafür begeistern, sich durch gemeinschaftli-

ches Handeln für die Natur einzusetzen. Wir wollen, dass auch kommende 
Generationen eine Erde vorfinden, die lebenswert ist, die über eine große 

Vielfalt an Lebensräumen und Arten, sowie über gute Luft, sauberes Wasser, 

gesunde Böden und ein Höchstmaß an endlichen Ressourcen verfügt. 

Seit 125 Jahren setzt sich der Naturschutzbund NABU dafür ein, Natur und 
Umwelt zu schützen. 1992 wurde der NABU-Landesverband Mecklenburg-

Vorpommern gegründet. 

Im Verbundprojekt „Vernetzte Vielfalt an der Schatzküste“ arbeitet der 

NABU M-V mit seinen Partnerorganisationen daran, die Vielfalt der Land-
schaften, der Lebensräume sowie der Tier- und Pflanzenarten im „Hotspot 

29 der Biologischen Vielfalt“ an der Ostsee zu fördern. 

Das Projekt entwickelt zusammenhängende, strukturreiche Lebensraum-
netze für die biologische Vielfalt. Es läuft seit 2021 und will bis 2026 über 

Kleinlebensräume und Korridore wandernde Arten über ihre Lebensräume 

miteinander vernetzen. So sollen Lebensräume wie Kleingewässer renatu-

riert und durch heimische, artenreiche Hecken miteinander verbunden wer-
den.  

Die Beteiligung unterschiedlicher Zielgruppen (zum Beispiel Citizen Sci-

ence-Projekte, Bildungsangebote, ehrenamtliche Biotoppflegemaßnah-

men u. v. m.) und moderierte Beteiligungsprozesse fördern die Identifika-
tion der Menschen mit der Natur in der Region und unterstützen Vorhaben 

der beteiligten Verbundpartner für die Biologische Vielfalt. 

 

NABU MECKLENBURG-VORPOMMERN JOBBÖRSE 
 
 

Mitarbeiter:in im Projekt 

Vernetzte Vielfalt  
an der Schatzküste 

Kontakt und Rückfragen 

 

NABU Mecklenburg-Vorpommern 

Juliane Brasch & Anja Reuhl 

 

 

 

Tel. 03834/776848 

Weiterbildung@NABU-MV.de 

www.NABU-MV.de 

 

Für unser Team in der Außenstelle Greifswald 
des NABU Mecklenburg-Vorpommern suchen wir ab sofort 

eine:n Projektmitarbeiter:in im Verbundprojekt  

„Vernetzte Vielfalt an der Schatzküste“  

im Bereich Umweltbildung und Artenkenntnis,  
zunächst befristet für 28 Monate. 

http://www.nabu-mv.de/


 

2 
 

 
 

Zu Ihren Arbeitsbereichen gehören insbesondere: 

 Planung und Umsetzung von Umweltbildungsmaßnahmen gemeinsam mit 

den kooperierenden Einrichtungen für den Erhalt und die Pflege von Tritt-
steinbiotopen und Biotoppatenschaften 

 Naturschutzaktivitäten mit Ehrenamtlichen umsetzen 

 Erstellen von Informations-, Bestimmungs- und Bildungsmaterial 

 Organisation und Durchführung öffentlicher Veranstaltungen (Führun-
gen/Vorträge) 

 Planung und Umsetzung von Citizen Science Projekten und deren Beglei-

tung durch Bildungsangebote 

 Pflege der Web-App, Datensammlung und Auswertung 

 Entwicklung und Koordination von Lehrer:innenfortbildungen 

 Koordination und Durchführung des begleitenden Projektmonitorings 

 Öffentlichkeitsarbeit sowie Social Media Kommunikation 

 Auswertung und Verfassen von Projektberichten, Aufarbeitung der Ergeb-

nisse und Mitwirkung bei der Abrechnung der Projektmittel 

 
Ihr Profil: 

 Hochschulabschluss im Bereich Biologie/ Ökologie/ Naturschutz oder 

Pädagogik/ Erziehungswissenschaft bzw. einer vergleichbaren 
Fachrichtung 

 Erfahrung in der Umweltbildung mit Kindern und Erwachsenen und Durch-

führung öffentlicher Veranstaltungen 

 Fähigkeit zu konzeptionellem und eigenverantwortlichem Arbeiten 

 ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein und hohe Sozialkompetenz 

 sehr gutes Organisationsvermögen und hohe Flexibilität 

 Kooperations- und Teamfähigkeit 

 Bereitschaft zu Terminen am Abend und am Wochenende 

 Führerschein Klasse B 

 Bereitschaft sich in Artengruppen einzuarbeiten und biologische Kennt-

nisse zu erweitern 

 sehr gute Ausdrucksfähigkeit in Wort und Schrift, sicherer Umgang mit 

Standardsoftware 

Wir bieten: 

 eine Vollzeitstelle mit mind. 35 Std./Woche für 28 Monate  

(Verlängerung geplant) 

 Die Bezahlung orientiert sich in Anlehnung an TVöDL E10. 

 Arbeit mit einem sympathischen, engagierten Team in einem lebendigen 

Haus mit vielen Vereinen und Initiativen in Greifswald (STRAZE) 

 Vereinbarkeit von Familie und Beruf  

Interessiert Sie diese Stelle? Dann bewerben Sie sich per Mail unter:  

Weiterbildung@NABU-MV.de bis zum 25.08.2024.  


